
部门（单位）整体支出绩效目标表

（2023年度）

部门（单位）名称 中国共产党遂宁市委员会办公室

年度
主要
任务

任务名称 主要内容

开展综合协调服务工
作

牵头协调全市重大事项、重大活动、起草重要文件等

承办会议
承办市委全会、市委常委会、市委专题会、市委办公室
室务会、干部职工会议及支部工会会议等

政务考察调研工作 根据工作需要开展考察调研工作

国家安全工作
负责处理市委国家安全委员会办公室日常事务，领导、
组织、协调涉及国家安全的各项工作

档案管理工作 完成2022年文书档案和干部人事档案数字化相关工作

党务公开工作 根据工作需要开展党务公开工作

开展干部培训工作 承办干部培训1次

信访突发安全工作 积极开展信访维稳相关工作排查化解等相关工作

接待专项费
围绕全市中心工作，完成有关领导干部来遂公务活动的
服务保障以及有关重要会议、重大活动的服务保障等

预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

1430.55 1430.55

年度
总体
目标

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十
大精神和习近平总书记对四川工作系列重要指示精神，认真贯彻落实省第十
二次党代会和省委十二届二次全会各项决策部署，紧紧围绕中心大局，聚焦
“联系最广泛、服务最优质、保障最有力、效果最显著”工作目标，按照市
第八次党代会描绘的蓝图，不断增强“三服务”能力，为筑“三城”兴“三
都”、加速升腾“成渝之星”，加快建设社会主义现代化遂宁贡献党办力量
。
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标
三级指
标序

二级指标
号

三级指标 指标值

组织全员培训1次
以

数量指

完成目
标

标

1
上

受训人员50人以上

2
完成2022年文书档案和干部
人事档案数字化相关工

档案整理
作

信访维稳突发问题
处

3
置

积极开展信访维稳相关工作
排查化解等相关工作

4
根据工作需要开展考察调研
工

政务考察调研
作

5
根据工作需要开展党务公开
工

党务公开工作
作

6

 
召开市委全会1次以上250人
左右； 召开市委常委会会
议10次以上累计500人次以
上，召开市委专题会10次以
上累计500人次，召开各类
工作会议20次以上500人
次；召开市委办公室室务会
会议、干部职工会议及支部
会议40次以上2000人次

召开各类会议

。

质量指标

1 培训工作 着力提升干部综合能力

2
做好不稳定因素排查化解工
作，及时处置突发事

信访维稳工作
件

3 文件归档 按档案要求完成归档

4
运转高效，格式规范，符合
相关政策规

办文工作
定

5
对标省委办公厅和省委常委
办，做好会议和事务性工

办会办事工作
作

时效指标 1
2023年12月前。单项工作任
务力说力行、及时办理

完成时限
。

成本指标 1 运行经费

严格落实中央八项规定精神
和省、市十项规定及其实施
细则，持续倡导勤俭节约，
实现“三公”经费等费用下
降
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度
绩
效
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标

效益指
标

经济效益指
标

1 知名度效益
积极向社会公众推介遂宁，
提升遂宁的知名度

2 带动作用
以优良的作风带动全市经济
社会全面发展

社会效益指
标

1
塑造干部队伍良好
形象

调动干部参与积极性，激发
干部职工的事业心和责任
感，塑造干部队伍良好形象

2 维稳工作社会效益
加大社会安定团结，打造和
谐遂宁

生态效益指
标

1 推动绿色发展
高质量推动成渝发展主轴绿
色经济强市发展

可持续影响
指标

1
促进经济社会健康
发展

节约意识贯穿用水、用电、
用纸等工作生活中，促进可
持续发展

满意度
指标

满意度指标 1 干部职工满意度
按“三服务”要求，干部职
工满意度达到98%以上


