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部门整体支出绩效目标表

（2026年度）

金额单位：万元

部门名称 中国共产党遂宁市委员会办公室

年度部门整体支
出预算

资金总额 财政拨款 其他资金

1,712.36 1,712.36

年度总体目标

2026年，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，深入贯彻习近平总书记对四川工作系列重要指示精神和对
新时代党委办公厅工作的重要指示批示精神，认真落实省委十二届历次全会和市委八届历次全会决策部署，以开展“效率革命行动”为牵引，以“统一、精简、高效

”为遵循，发挥好统筹协调、参谋助手、督促落实、服务保障等职能，高质量服务保障实业兴市、引客入遂，为建设“实力之城、活力之城、魅力之城”，加快推进

遂宁高质量跨越式发展提供有力保障。

年度主要任务

任务名称 主要内容

开展综合协调服务工作 牵头协调全市重大事项、重大活动、起草重要文件等

国家安全工作 负责处理市委国家安全委员会办公室日常事务，领导、组织、协调涉及国家安全的各项工作

承办会议 承办市党代会、市委全会、市委常委会、市委专题会、市委办公室室务会、干部职工会议及支部工会会议等工作

信访突发安全工作 积极开展信访维稳相关工作排查化解等相关工作

考察调研工作 根据工作需要开展考察调研工作

档案管理工作 完成文书档案和干部人事档案数字化相关工作

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 绩效指标值 绩效度量单位 权重

产出指标

数量指标

慰问人员数量 ≥ 100 人次 5

网络运行建设和软件更新维护 ≥ 12 批次 10

会议室、办公室维护和保养 ≥ 5 批次 5

国安集中宣传、保密教育、党报党刊征订 ≥ 3 批次 5

购买办公设备 ≥ 15 批次 10

根据工作需要开展考察调研、经济合作投资促

进、信息等工作
≥ 25 批次 5

印制信封、资料袋、文头、文件资料等 ≥ 30 万页 5

质量指标 机关有限运转合格率 ＝ 100 % 5

时效指标
完成2026年文书档案和干部人事档案数字化相

关工作完成率
＝ 100 % 5

效益指标 可持续影响指标

满足办公需要 定性 优良中低差 5

拉近干群距离，及时送去党组织关怀 定性 优良中低差 5

加快产业建设发展，促进产业链构建完善。扩

大遂宁营商环境宣传和城市知名度
定性 优良中低差 5

档案资料保存完整 定性 优良中低差 5

满意度指标 服务对象满意度指标 慰问对象满意和相关部门满意度 ≥ 98 % 5

成本指标 社会成本指标 优质高效保障办公 定性 优良中低差 5


