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重大传染病防控补助专项资金
绩效自评报告

一、项目概况
（一）设立背景及基本情况。遂宁市民康医院（遂宁市精神卫生中心、遂宁市第六人民医院），是遂宁市民政局直属的公益一类、财政差额拨款事业单位。在市民政局的指导下开展医养结合业务，承担全市精神（心理）疾病预防和医疗；全市重型精神疾病防治指导、信息管理、强制医疗和社区康复；负责辖区内的流浪乞讨人员中智力障碍和精神病人集中安置和医疗救助；医养结合健康养老服务及培训职能，收治各类精神患者、负责安置困难群众的救治及生活照护。为切实履行社会福利机构职能，提升医院医疗及养老服务能力。根据《四川省财政厅 四川省卫生健康委员会 四川省疾病预防控制局关于下达2024年重大公共卫生服务中央补助资金的通知》（川财社〔2025〕76号）设立此项目，用于举办全市严重精神障碍患者管理治疗培训会、严重精神障碍管理乡村医生能力提升培训班、开展精神卫生健康教育的宣传活动、对全市精防人员开展技术指导、质量控制等。 覆盖地区遂宁市船山区，受益人群在册精神障碍患者18058人。
（二）实施目的及支持方向。对全市精防人员开展技术指导、培训、质量控制等，组织开展精神卫生健康教育和宣传，承担市卫生健康委员会交办的各项任务。
(三）预算安排及分配管理。《遂宁市财政局 遂宁市卫生健康委员会关于下达2024年重大公共卫生服务中央补助资金（第三批）的通知》（遂财社〔2025〕16号）要求，用于举办全市严重精神障碍患者管理治疗培训会、严重精神障碍管理乡村医生能力提升培训班、开展精神卫生健康教育的宣传活动、对各县（市、区）精防机构、精神卫生医疗机构、乡镇卫生院（社区卫生服务中心）严重精神障碍管理治疗工作进行督导12次、组织精神专科医生进行点对点技术指导20余次，为患者提供了用药指导并开展了联合随访等工作。
（四）项目绩效目标设置。该项目整体目标为举办2025全市严重精神障碍患者管理治疗培训会、开展精神卫生健康教育的宣传活动、对全市精防人员开展技术指导、质量控制等。设置了产出指标3类，效益指标2类，满意度指标1类，成本指标1类。
二、评价实施
（一）评价目的。通过项目绩效自评，对产出指标、效益指标、满意度指标、成本指标完成情况进行评价。加强对疑似精神病人的筛查、对精防人员的培训和技术指导、对精神障碍患者及家属的健康教育，进一步提升全市严重精神障碍患者服务管理能力，降低严重精神障碍患者肇事肇祸风险。
（二）预设问题及评价重点。资金支出使用的合理性和合规性，举办严重精神障碍管理治疗工作培训班及船山区居家贫困精神病人救治工作是否提高了在册患者规范管理率及规律服药率。
（三）评价选点。评价点位为遂宁市民康医院。同时由医院抽样安居区、大英县严重精神障碍患者管理情况，管理水平均有所提升。
（四）评价方法。单位自评法，由市民康医院业务科室组织内部自评，采取定性与定量评价相结合的方式，对单位项目支出绩效自评价表格中的总体目标和各项绩效指标逐项进行评价分析。定性指标分析主要是根据相关指标的完成情况。定量指标分析主要是通过各项指标实际完成值与年初指标值相比，形成自评结论。
由医院采取实地勘察法，根据线上四川省严重精神障碍患者管理系统通报、线下乡镇入户走访收集评价实施效果。
（五）评价组织。评价组织由财务分管领导、财务科及资金使用科室构成，财务分管领导负责安排部署，资金使用科室负责自评，财务科对自评情况进行复核。
三、绩效分析	
（一）通用指标绩效分析。
1.项目决策。项目程序严密规范，紧密贴合《四川省严重精神障碍管理治疗规范》（2018年版）、《遂宁市卫生健康委员会关于进一步加强基本公共卫生服务管理工作的通知》(遂卫发〔2025〕70号)、《遂宁市财政局遂宁市卫生健康委员会关于下达2024年重大公共卫生服务中央补助资金（第三批）的通知》（遂财社〔2025〕16号）等文件，资金投向明确，合理可行。
2.项目管理。项目制度健全，资金分配合理，绩效指标达到既定要求。
3.项目实施。资金5.7万元已全部支出并符合规定用途，主要用于举办2025年严重精神障碍管理治疗工作培训班及开展精神卫生健康教育的宣传活动。
4.项目结果。按计划举办了2025年严重精神障碍管理治疗工作培训班及开展精神卫生健康教育的宣传活动，提高了全市在册患者的规范管理率及规律服药率，达到了预期效果。
（二）专用指标绩效分析。该项目属于民生保障类，由市民康医院（市精神卫生中心）实施全市培训与工作指导，层次较合适，覆盖对象较全面，资金补贴标准合规，群众满意度较高。
（三）个性指标绩效分析。设定全市在册严重精神障碍患者规范管理率及全市在册严重精神障碍患者规律服药率为个性指标（是否达标）2项，已完成。
四、评价结论
项目自评总分100分，2025年严重精神障碍管理治疗工作培训班及开展精神卫生健康教育的宣传活动提高了全市在册患者的规范管理率和规律服药率。
五、存在主要问题
无。
六、改进建议
[bookmark: _Hlk110546638]    无。

附表：1. 项目资金分配涉及所有点位自评得分情况表
2. 专项资金绩效目标完成情况自评表


附表1
项目资金分配涉及所有点位自评得分情况表
	序号
	项目资金末端分配点位
	自评得分（百分制）
	备注

	1
	遂宁市民康医院
	100%
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	……
	
	
	


备注：1.项目资金末端分配点位包括县（市、区）、市级部门下属单位及一次性单位等。
2.自评得分（百分制）从高到低划分为优、良、中、差四个档次，各个档次数量占比分别为20%、20%、55%、5%，且不同档次间得分分值应体现差异化，同档次得分分值相同的比例不超过该档次总数量的10%。


附表2
	专项资金绩效目标完成情况自评表

	项目名称
	51090022T000005943781-重大传染病防控补助资金

	预算单位
	遂宁市民康医院

	项目类型
	

	项目 概况
	中长期规划（名称、文号，仅指常年项目）
	

	
	资金管理办法（名称、文号）
	

	
	绩效分配方式
	因素法
	项目法
	据实据效
	因素法与项目法相结合

	
	立项依据
	

	
	使用范围
	

	
	申报（补助）条件
	

	
	项目起止年限
	2025年1月至2025年12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	5.7万元

	
	其中：财政拨款
	5.7万元

	
	     其他资金
	

	总体 目标
	年度目标

	
	举办2025全市严重精神障碍患者管理治疗培训会、开展精神卫生健康教育的宣传活动、对全市精防人员开展技术指导、质量控制等。

	绩效 指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	权重
	实际完成指标值

	
	产出指标
	数量指标
	对全市精防人员开展技术指导次数
	≧
	6
	人
	20
	12

	
	
	质量指标
	在册严重精神障碍患者规范管理率
	≧
	95
	%
	20
	97.44

	
	
	时效指标
	完成时间
	＝
	2025
	年
	10
	2025

	
	效益指标
	可持续影响
	提高了工作人员严重精神障碍管理治疗服务能力
	定性
	有效强化
	
	10
	有效强化

	
	
	社会效益
	提高了规律服药率
	≧
	85
	%
	10
	89.35

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	社会对该项工作满意度
	≧
	95
	%
	98
	10

	
	成本指标
	经济成本
	工作经费支出
	≦
	57000
	元
	20
	57000
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